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1. Nuestra posición 

*En SLEEP'N creemos que una empresa con propósito no puede quedarse dentro de sus propias 

paredes. Si de verdad queremos contribuir a un turismo más justo y sostenible, tenemos que actuar 

también fuera — participando en el sector, apoyando iniciativas colectivas y siendo coherentes con 

nuestros valores en cómo nos relacionamos con las instituciones y con la sociedad.* 

Esta declaración recoge el posicionamiento de 4MeStar S.L. (SLEEP'N) en dos áreas que 

los B Lab Standards V2.2 consideran fundamentales para cualquier empresa con 

propósito: el lobby responsable y la acción colectiva. Ambas reflejan lo mismo — que 

las empresas tienen una responsabilidad que va más allá de sus operaciones directas. 

2. Nuestra posición sobre el lobby y los asuntos públicos 

SLEEP'N es una empresa pequeña del sector hotelero independiente. No realizamos 

actividades de lobby directo ante instituciones públicas ni disponemos de un 

departamento de relaciones institucionales. Esta es nuestra declaración honesta al 

respecto: 

2.1 Lo que no hacemos 

• No realizamos contribuciones económicas a partidos políticos ni a candidatos. 

• No contratamos intermediarios para influir en decisiones regulatorias o legislativas 

en nuestro beneficio. 

• No participamos en ninguna actividad de lobby que sea contraria a los objetivos 

de acción climática, justicia social o derechos humanos. 

• No pertenecemos a ninguna asociación empresarial que realice lobby en contra 

de políticas de sostenibilidad, bienestar laboral o turismo responsable. 

 



2.2 Lo que sí hacemos 

• Participación sectorial: Participamos en asociaciones y redes del sector turístico 

comprometidas con la sostenibilidad — y lo hacemos de forma transparente. 

• Relación con instituciones: Cuando colaboramos con instituciones públicas 

(administraciones locales, organismos de turismo), lo hacemos de forma pública 

y documentada, nunca de forma opaca. 

• Posicionamiento público: Nos posicionamos públicamente a favor de políticas que 

promuevan el turismo sostenible y responsable en Madrid y en España — en 

nuestras comunicaciones, en nuestra Memoria de Sostenibilidad y como 

empresa B Corp. 

• Movimiento B Corp: Como empresa B Corp, apoyamos activamente las iniciativas 

de B Lab Spain y del movimiento B Corp para influir en la regulación hacia un 

modelo empresarial con mayor impacto positivo. 

2.3 Compromiso de desarrollo 

Reconocemos que como empresa pequeña nuestra capacidad de influencia en 

políticas públicas es limitada. Nuestro compromiso es actuar de forma coherente: no 

hacer lobby que contradiga nuestros valores, participar en redes sectoriales alineadas 

con el turismo sostenible y ser transparentes sobre nuestras posiciones. A partir del Año 3 

de certificación, formalizaremos esta posición en una política de lobby explícita que 

cumplirá con el subrequisito GACA1.3. 

3. Nuestras acciones colectivas activas 

Los B Lab Standards V2.2 piden a las empresas pequeñas demostrar al menos una 

acción colectiva activa con impacto social o ambiental verificable — documentada, 

con acuerdo entre partes y con resultados medibles en el tiempo. SLEEP'N mantiene 

varias acciones de este tipo. Las detallamos a continuación. 

Tipo Acción Contraparte Desde Evidencia 

disponible 

Colaboración 

multistakeholder 
Integración 

laboral de 

personas con 

discapacidad 

intelectual 

Fundación 

Síndrome de 

Down de Madrid 

2018 Convenio de 

colaboración 

firmado + registros 

de incorporación 

y seguimiento 

Colaboración 

multistakeholder 
Protección de 

menores frente a 

explotación 

sexual en el 

turismo 

The Code.Org 

(ECPAT 

International) 

2018 Certificado de 

adhesión + 

registros de 

formación de 

plantilla 

Investigación y 

academia 
Programa de 

prácticas 

universitarias para 

formación de 

talento joven en 

turismo sostenible 

Universidades 

españolas 

(acuerdos 

anuales de 

prácticas) 

2018 Convenios de 

prácticas 

firmados + 

registros de 

incorporación 

posterior al 

empleo 

Incidencia 

pública 
Miembro activo 

del movimiento B 

Corp — 

contribución a la 

expansión del 

B Lab Spain 2023 Certificación B 

Corp activa + 

participación en 

eventos y 



modelo de 

empresa con 

propósito en 

España 

comunicaciones 

del movimiento 

Donación 

económica 
Donaciones 

anuales a causas 

sociales y 

ambientales. 

2025: 8.465€ — 

Banco de 

Alimentos de 

Madrid (2.400€), 

Asociación 

Reforesta 

(5.465€), 

Cooperación 

Internacional 

(600€) 

Banco de 

Alimentos de 

Madrid · 

Asociación 

Reforesta · 

Cooperación 

Internacional 

2018 Certificados de 

donación 2025 

(ref. S-1987/2025, 

325/25 y Reforesta 

31/12/2025) — 

deducibles Ley 

49/2002 

Voluntariado 

corporativo 
Jornadas de 

voluntariado con 

toda la plantilla 

en el Banco de 

Alimentos de 

Madrid. 2025: 2 

jornadas con 

equipo completo 

(26 personas) 

Fundación Banco 

de Alimentos de 

Madrid 

2025 Registro de 

participación en 

jornadas de 

voluntariado · 

Comunicación 

interna y en 

Memoria de 

Sostenibilidad 

Colaboración 

multistakeholder 
Apoyo al 

comercio y la 

cultura local de 

Madrid — 

compras a 

proveedores 

locales y 

promoción de 

artesanos 

Proveedores y 

comercios del 

entorno (< 80 km) 

2018 Base de datos de 

proveedores 

locales + criterios 

de compra 

responsable en 

Política de 

Compras 

*Nota: Para el Año 0 de certificación B Corp V2.2, como empresa pequeña, el estándar 

exige demostrar al menos 1 acción colectiva activa. SLEEP'N presenta 7 acciones 

documentadas y verificables.* 

4. Acción destacada — Protección de menores en el turismo 

De todas nuestras acciones colectivas, esta es la que mejor representa lo que significa 

actuar más allá de lo que la ley exige. Nadie nos obliga a ser miembros de The Code. 

Lo somos porque creemos que los establecimientos de alojamiento tienen una 

responsabilidad activa en proteger a los menores. 

Qué es The Code.Org 

The Code es una iniciativa de ECPAT International — una red de organizaciones que 

trabajan para poner fin a la explotación sexual de menores — dirigida específicamente 

al sector turístico y hotelero. Las empresas adheridas se comprometen a formar a su 

personal, establecer protocolos de actuación y contribuir activamente a la protección 

de menores. 

Qué hemos hecho 

• Adhesión formal a The Code desde los inicios de SLEEP'N. 



• Formación obligatoria completada por el 100% de la plantilla — con test de 

conocimiento superado. 

• Protocolo interno de actuación ante situaciones sospechosas — con cadena de 

comunicación definida. 

• Renovación anual del compromiso con la organización. 

5. Nuestro posicionamiento sobre el turismo sostenible 

Como empresa hotelera independiente y primera B Corp en alojamiento en España, 

SLEEP'N tiene una posición clara sobre cómo debe evolucionar el sector turístico. No la 

guardamos para nosotros — la comunicamos públicamente porque creemos que 

forma parte de nuestra responsabilidad como empresa con propósito. 

Lo que defendemos 

• Un modelo de turismo que respete y enriquezca a las comunidades locales, en 

lugar de desplazarlas o dañarlas. 

• Políticas públicas que incentiven la sostenibilidad en el sector hotelero — 

certificaciones, estándares ambientales y laborales exigentes para todos los 

operadores. 

• La extensión del modelo de empresa con propósito en el sector turístico español — 

que haya más empresas que compitan por ser mejores, no solo más baratas. 

• La protección del patrimonio cultural y natural de los destinos turísticos — como 

condición para un turismo viable a largo plazo. 

• Condiciones laborales dignas para todas las personas que trabajan en el sector, 

especialmente en las categorías más vulnerables a la precariedad. 

Lo que rechazamos 

• El turismo masivo sin gestión que degrada barrios, encarece la vivienda y destruye 

la identidad de los destinos. 

• La competencia desleal basada en el incumplimiento de estándares laborales, 

fiscales o ambientales. 

• El greenwashing turístico — las declaraciones de sostenibilidad sin datos 

verificables que respalden. 

6. Lo que nos comprometemos a hacer — hoja de ruta 

Año Compromiso Evidencia 

esperada 
  

Año 0 (2026) Mantener y 

documentar las 7 

acciones 

colectivas 

activas. Publicar 

esta declaración 

en sleepn.eco. 

Esta declaración 

+ registros de 

cada acción 

  

Año 1 (2026) Incorporar 

criterios de 

impacto social y 

ambiental en la 

evaluación de 

nuevas alianzas y 

colaboraciones. 

Criterios incluidos 

en proceso de 

selección de 

partners 

  



Año 2 (2027) Evaluar la 

adhesión a una 

asociación 

sectorial de 

turismo sostenible 

en Madrid o 

España. 

Informe de 

evaluación + 

decisión 

documentada 

  

Año 3 (2028) Aumentar a 2 

acciones 

colectivas con 

acuerdo formal 

firmado y 

resultados 

medibles 

publicados. 

Formalizar política 

de lobby. 

2 contratos de 

colaboración + 

política de lobby 

v1.0 

  

Año 5 (2030) Mantener 2 

acciones 

colectivas activas 

con reporte de 

impacto anual 

verificable. 

Reporte de 

impacto en 

Memoria de 

Sostenibilidad 

  

7. Responsabilidad y revisión 

La Dirección de 4MeStar S.L. es responsable de esta declaración y de que las acciones 

colectivas declaradas sean reales, estén documentadas y sus resultados se publiquen 

en la Memoria de Sostenibilidad anual. Esta declaración se revisa en el primer trimestre 

de cada año. 

8. Aprobación 

*Esta declaración ha sido aprobada por la Dirección de 4MeStar S.L. Es pública y está disponible en 

sleepn.eco. Todas las acciones colectivas declaradas son verificables mediante documentación 

disponible para auditoría.* 

Firma — Dirección 

4MeStar S.L. 

Nombre: Gonzalo 

De la Mata 

Gurriarán Cargo: 

Dirección General 

Fecha: Marzo 

2026 

Próxima revisión 

Fecha: Marzo 

2027 Versión: 2.0 

Disponible en: 

sleepn.eco 

 

 

  



Anexo — Índice de evidencias para auditoría B Corp V2.2 

Cada acción colectiva declarada tiene su evidencia correspondiente. 

Requisito B Corp Afirmación / Acción Documento de evidencia Estado 

GACA1.1 Declaración de posición 

sobre lobby responsable 
Esta declaración — 

publicada en sleepn.eco 
✅ Listo 

GACA2.1 Acción 1 — Integración 

Fundación SD de 

Madrid 

Convenio de colaboración 

firmado + registros de 

incorporación 

✅ Listo 

GACA2.1 Acción 2 — Protección 

menores The Code.Org 
Certificado de adhesión + 

registros de formación 100% 

plantilla 

✅ Listo 

GACA2.1 Acción 3 — Programa 

de prácticas 

universitarias 

Convenios de prácticas 

anuales firmados con 

universidades 

✅ Listo 

GACA2.1 Acción 4 — Movimiento 

B Corp Spain 
Certificación B Corp activa + 

participación eventos B Lab 

Spain 

✅ Listo 

GACA2.1 Acción 5 — Donaciones 

anuales — Banco de 

Alimentos (2.400€), 

Reforesta (5.465€), 

Cooperación 

Internacional (600€) 

Justificantes de transferencias 

mensuales 2025 
✅ Listo 

GACA2.1 Acción 6 — Proveedores 

y comercio local Madrid 
Base de datos proveedores + 

Política de Compras 2025 
✅ Listo 

GACA1.3 Política de lobby formal 

(compromiso Año 3) 
Pendiente de elaborar — 

objetivo 2028 
📅 2028 

GRI 2-28 Participación en 

asociaciones y 

organizaciones de 

defensa 

Convenios firmados + registros 

de participación activa 
✅ Listo 

ODS 17 Alianzas para el logro 

de los objetivos 
Todas las acciones colectivas 

detalladas en este 

documento 

✅ Listo 

 


